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CONSELHO INDÍGENA DE RORAIMA 
-SETOR DE SAÚDE-

Av. Major Manoel Correa 942- São Francisco 
CEP 69305-100 BOA VISTA - RR BRASIL 

Fone 095.2240927 Fax 095.30840310 
e-mail cirdsl@technet.com.br. 

DISTRITO SANITÁRIO INDÍGENA DO LESTE DE RORAIMA- DSL 
PROJETO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE INDÍGENA 
CONVÊNIO CIR- FUNASA 

Participantes: 

OFICINA DE TRABALHO PARA 
PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES NO DSL 

< .. 

Comunidade da Malacacheta 
09 a 12 de novembro de 2004 

Coordenadores Regionais de Saúde, 
Coordenadores de Saúde dos Pólos-Base, 
Membros do Conselho Distrital de Saúde, 

Presidentes dos Conselhos Locais de Saúde, 
Lideranças e Representantes das Organizações Indígenas 

Representantes das Instituições que atuam na área 
Profissionais de Saúde do DSL 
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DISTRITO SANITÁRIO INDÍGENA DO LESTE DE RORAIMA- DSL 
PROJETO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE INDfGENA (Convênio CIR-FUNASA} 

OFICINA DE TRABALHO PARA PLANEJAMENTO DISTRITAL 

Objetivos Gerais: 
• Avaliar a situação atual de estruturação e funcionamento dos serviços de saúde no DSL; · 
• Estabelecer as bases gerais para a elaboração do Plano Distrital de Saúde para 2005. 

Dia 09 8:00 horas Abertura dos trabalhos e apresentação dos participantes I 
Terça-feira 9:00 horas Palavra ~() Coorpenador Re.9!9_nal da FUNASA e do Chefe do D~i 

I 
10:00 horas Intervalo 

! 10:15 horas Perguntas e debates i 
12:00 horas Almoço i 

I 

14:00 horas Propostas para o Plano Distrital de Saúde de 2005: I 
Comunicação, Transportes e Equ!e_amentos para os Postos de Saúde I 

16:00 horas Intervalo I 
16:15 horas ~nstruções de Pólos-Base e-Postos de Saúde· ·-----4· 18:00 horas- Jantar 
19:00 horas Livre 

Dia 10 8:00 horas Projetos de Saneamento Básico e Formação de AISAN 
Quarta-feira 10:00 horas Intervalo 

10:15 horas Debates e propostas 
12:00 horas Almoço 
14:00 horas Incentivo de Atenção Básica aos municípios 

Incentivo Hospitalar- IAHPI 
16:00 horas Intervalo 
16:15 horas Convênio CIR-FUNASA- Horas de Vôo e Medicamentos Básicos 

Estruturação da coordenação do OSL< · . -
Criação de Novos Pólos-Base no DSL 
Hospitais da Barata e do Surumu 

18:00 horas Jantar 

I 19:00 horas Livre 

Dia 11 8:00 horas Programas de AIS, Imunizações, Controle de Endemias e .outros 
Quinta-feira 10:00 horas Intervalo 

10:15 horas Grupos de trabalho 
12:00 horas Almoço 
14:00 horas Conclusão dos grupos de trabalho 
16:00 horas Intervalo 
16:15 horas Programação de reuniões dos Conselhos Locais de saúde para 2005 

Decisão sobre AIS que exercem outras funções nas comunidades 
18:00 horas Jantar 

Dia 12 8:00 horas Reunião Ordinária do Conselho Distrital do DSL 1-:-::-_--·--·---!----------- ----- -----I Sexta-feira 10:00 horas Intervalo i 
10:15 horas Reunião Ordinária do Conselho Distrital do DSL (cont.) l 

i 12:00 horas Almoço I 

I 

14:00 horas Reunião Ordinária do Conselho Distrital do DSL (cont) I 
I 

16:00 horas Intervalo l 
16:15 horas Encerramento i 

I 
I 

I 18:00 horas Jantar I 
I -------·--------------··-··----·-·-·---------·-------·----------·----·-·-·-------------

/19:00 horas 1 Livre 
I 

I ----------
________________ j 
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DISTRITO SANITÁRIO INDÍGENA DO LESTE DE RORAIMA 
OFICINA DE TRABALHO PARA PLANEJAMENTO DISTRITAL 

Comunidade da Malacacheta, 09 a 12 de novembro de 2004. 

PROPOSTAS PARA O PLANO DISTRrrAL DE 2005 

1. EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

• Relação de equipamentos a serem adquiridos pela FUNASA no ano de 2005: 
- Gabinete odontológico portátil: 3 unidades 
- Motor gerador diesel: 3 unidades 
- Microscópio binocular: 20 unidades 
- Termonebulizador: 1 O unidades 
- Bomba de borrifação: 1 O unidades 
- Bala de Oxigênio: 1 O unidades 
- Tensiõmetro e Estetoscópio: 120 conjuntos 
-Equipo de curativos: 120 conjuntos 

(pinças, tesoura, cuba rim, tambor de alumfnio, e~tojo de aço e panela de pressão) 
- Glicoslmetros: 12 unidades 
- Mobilário básico: 20 conjuntos 

(annário de aço, escrivaninha, 2 cadeiras e mesa de exames) 
-Arquivo de aço: 4 unidades 
-Carro de Curativo: 30 unidades 
- Maca de transportes: 30 unidades 
- Balança pediátrica: 30 unidades 
- Balança antropométrica adulto: 150 unidades 
- Balança pediátrica suspensa: 220 unidades 
- Lampião e fogareiro a gás: 34 conjuntos 
- Conjunto para computação: 2 conjuntos 

(microcomputador, nobreak, impressora e mesa para computador) 
-Central telefônica: 1 unidade 
- Fotocopiadora: 1 unidade 
- Filtros de barro: 1500 unidades 
Observação: Nos últimos dois anos (2003 e 2004) não foram adquiridos os 
equipamentos previstos nos Planos Distritais do DSL. 

2. COMUNICAÇÕES 

• As comunidades a serem atendidas com os 26 sistemas de radiofonia adquiridos 
pela FUNASA no ano de 2004 sao as seguintes: 
-Serras: 
- Surumu: 
- Baixo Cotingo: 
-Raposa: 
- Amajari: 
- Taiano: 
-São Marcos:· 
- Serra da Lua: 
-Wai-Wai: 
Observação: 

Canawapai, Estevo, Cumaipá, Central e Caju 
Monte Cristal, Novo Parafso e Ubarú 
Feliz Encontro, ltacutú e Araçá 
Xumina, Patativa 11 e Matiri 
Garagem e Três Corações 
Mangueira e Sucuba 
Darora, Mel e Aldeia Samã 
Alto Arraia, Wapum, Muriru e Marupá 
Sooma 
A 278

• radiofonia deverá ficar na CASAI/RR. 
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• Para o ano de 2005 deverão ser adquiridos mais 40 sistemas de radiofonia. 
- Número atual de radiofonias operando na freqüência da saúde: 86 
- Número atual de comunidades no DSL: 253 

3. TRANSPORTES 

• Aquisição de veículos (camioneta cabine dupla 4x4) para o Convênio CIR-FUNASA 
para substituição dos antigos já com cinco anos de serviço nas comunidades, e para 
as atividades da chefia do distrito e das equipes dos municfpios: 
- Ano de 2005: 15 camionetas (Convênio CIR-FUNASA) 

10 camionetas (chefia do Distrito e equipes dos municípios) 
- Ano de 2006: 1 O camionetas 
- Ano de 2007: 1 O camionetas 

• Aquisição de barcos com motor de popa 15 HP para atender as comunidades: 
- Ano de 2005: 1 O barcos 

Pedra Preta, Mapaé, Central, Urinduk e Manalai (Serras), Darora (São Marcos), 
Anauá, Catual, Samaúma e Sooma rtJai-Wai). 

- Ano de 2006: 07 barcos 
Monte Cristal, Limão e São Bento (Surumu), Lago da Praia (Taiano), Vista Alegre, 
Tigre e Pato (São Marcos) 

• Aquisição de bicicletas aro 26 para os postos de saúde das comunidades: 
- Ano de 2005: 1 00 bicicletas 
- Ano de 2006: 1 00 bicicletas 

4. OBRAS E CONSTRUÇÕES 

• Construção de Pólos-Base de acordo com o projeto de engenharia da FUNASA: 
- Ano de 2004: 2 polos-base 

Pium (Taiano) e Pedra Branca (Serras). 
- Ano de 2005: 1 O polos-base 

Maturuca e Caraparu I (Serras), 
Cantagalo (Surumu), 
Camará e Constantino (B.Cotingo), 
Bismarck e Santa Cruz (Raposa), 
Sorocaima 11 e Vista Alegre (S. Marcos), 
Manoá (Serra da Lua). 

- Ano de 2006: 12 polos-base 
Wilimon, Pedra Preta e Serra do Sol (Serras), 
Cumanã 11 (Surumu), 
Santa Maria e São Francisco (B.Cotingo), 
Raposa I (Raposa), Santa Inês (Amajari), 
Serra do Truaru (Taiano), Milho (S.Marcos}, 
Jacamim (Serra da Lua) e Jatapuzinho (Wai-Wai). 

- Ano de 2007: Os 1 O pelos-base restantes. 

• Construção de Mini-Postos de alvenaria, com instalação hidráulica e elétrica, de 
acordo com o projeto de engenharia da FUNASA (5 por 6 metros, 4 ambientes, 
varanda coberta): 
- Ano de 2005: 20 unidades 
Observação: Construídos em mutirão com o aproveitamento da mão-de-obra das 
próprias comunidades. 



• Fornecimento de materiais de construçao para manutenção dos postos construidos 
pelas próprias comunidades com a arquitetura tradicional: 
- Ano de 2005: 40 comunidades beneficiadas 

(telhas, cimento, madeiras e ferragem- pregos, dobradiças e fechaduras) 
Observaçao: Existem hoje 215 postos de saúde funcionando no DSL. 

Até agora nenhum foi feito pela FUNASA no DSL. 

• Apoio da FUNASA para buscar jun~o aos órgãos competentes recursos para obras 
de melhoria nas pistas de pouso e estradas de acesso às comunidades. 

5. SANEAMENTO BÁSICO 

• Comunidades indicadas para receberem Projetos de Abastecimento de Água no ano 
de 2005 (por ordem de prioridade): 
- Serras: · Maturuca, Morro, Mudubim, Esteve, .f:':lova Aliança e C. Formoso 
- Surumu: Pedra do Sol, Novo Pararso, Ubarú e São Bento 
- Baixo Cotingo: Camará, Jauari, ltacutú e Araçá 
- Raposa: Cachoeirinha, Serra Grande, Bismarck e Santa Cruz 
- Amajari: Anaro, Juraci, São Francisco e Ouro 
- Taiano: Raimundão, Mangueira e Anta 
- São Marcos: Bala, Aldeia Samã, Pato e Sorocaima li 
- Serra da Lua: Wapum, Cumaru, São João e Muriru 
- Wai-Wai: Jatapuzinho. e Samaúma 
Total de comunidades beneficiadas: 36 

• Capacitação de 30 novos Agentes lndfgenas de Saneamento-AISAN pela FUNASA 
no ano de 2005, de acordo com a seguinte distribuição por região: 
- Serras: , 5 AISAN< · · : · 
- Surumu, Baixo Cotingo, Raposa, Amajari e Taiano: 3 AISAN por região 
- São Marcos e Serra da Lua: 4 AISAN por região 
- Wai-Wai: 2 AISAN 
Observaçao: Somente deverão participar dos cursos os AISAN indicados pelos 

Conselhos Locais de Saúde; a FUNASA deve garantir transporte e apoio adequado 
ao trabalho dos AISAN nas comunidades. 

• A FUNASA deve garantir a manutenção dos sistemas de saneamento básico e 
chafarizes instalados nas comunidades, o tratamento da água, e fornecer o 
combustlvel para o funcionamento das moto-bombas. 

6. CONVÊNIO CIR-FUNASA 

• Garantia de continuidade do Convênio entre CIR e FUNASA pelo prazo de três anos, 
mantendo as ações atualmente desenvolvidas nas áreas de Atenção à Saúde, 
Capacitação de Agentes lndfgenas de Saúde e Apoio ao Controle Social. 

• Garantia de recursos no Convênio CIR-FUNASA para a aquisição de Horas de Vôo, 
Medicamentos Básicos e Combustiveis para os veiculas e barcos. 

• Mudança da Sede do Projeto em 2005 para o prédio da antiga Casa de Cura, 
pertencente à Diocese de Roraima (os recursos para o aluguel e pequenas refonnas 
devem ser incluídos no próximo convênio). 



7. ESTRUTURAÇÃO DA CHEFIA DO DISTRITO 

• Apoio à constituição pela FUNASA de uma equipe técnica de assessoria ao Chefe 
do Distrito, composta por profissionais da área da saúde, administração e 
antropologia. 

• Organização de uma sala para funcionamento da secretaria do Conselho Distrital, 
com os equipamentos mínimos e o pessoal de apoio necessário às atividades de 
controle social. 

8. HOSPITAIS DA BARATA E DO SURUMU 

• A gestão e financiamento para estes dois hospitais instalados dentro de Terras 
Indígenas devem ser assumidos pela FUNASA. 

• Constituir equipes compostas por médico, enfermeiro, dentista, técnico de labotatório 
e auxiliares de enfermagem para cada hospital, a serem contratados diretamente 
pela FUNASA ou através do convênio com o CIR (deve ser evitada a contratação 
através das Prefeituras Municipais). 

9. INCENTIVOS AOS MUNICÍPIOS 

• A situação do Incentivo para Atenção Básica pelas Prefeituras Municipais- PAB 
indígena deverá ser revista após a reunião dos Conselhos Locais de Saúde com os 
novos prefeitos eleitos, que deverão acontecer no início do próximo ano. 

1 O. INCENTIVO HOSPITALAR- IAHPI 

• A situação do Incentivo para Assistência Hospitalar à População Indígena -IAHPI 
deverá ser revista após a reunião de uma comissão do Conselho Distrital com o novo 
Secretário Estadual de Saúde, que deverá ser marcada o mais rápido possrvel. 

11. MEDICINA TRADICIONAL INDÍGENA 

• Realização de encontros de Medicina Tradicional lndigena em todas as regiões do 
DSL, com a participação de pajés, rezadores, benzedores, parteiras, agentes de 
saúde, professores e lideranças indígenas para discussão e implementação das 
propostas aprovadas no 111 Encontro de Medicina Tradicional Indígena do DSL. 

12. CRIAÇÃO DE NOVO POLO-BASE 

• Proposta de criação de um novo Pólo-Base aprovado pelo Conselho Local de Saúde 
da Região do Surumu, com a divisão do Pólo-Base do Cantagalo que hoje é 
composto por 18 comunidades e uma população de 2042 pessoas. 
- Novo Pólo-Base do São Camilo 

Comunidades: Missão São Camilo, Taxi I, Taxi 11, Renascer, São Jorge, 
Maloquinha, Miang e Barro. 

População: 656 pessoas 
Rede Básica: 7 Postos de Saúde, 1 Laboratório, 13 AIS, 2 MIM. 

o ( o o. ;o 
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DISTRITO SANITÁRIO IND(GENA DO LESTE DE RORAIMA- DSL 

INCENTIVO DE ATENCÃO BÁSICA DA POPULACÃO IND(GENA PARA OS MUNICIPIOS- ANO DE 2004 

Municipio Pólos-Base Populaçlo Comunidades Médicos oê.,tlstas Enfermeiros Auxiliares AISAN Repasse Mensal 

Alto Alegre Pium 2.137 9 1 1 1 3 - 16.050,00 

Bonfim Manoâ 2.951 12 1 1 1 3 16.050,00 Jacamim -
Cantá Malacacheta 2.036 5 1 1 1 3 - 16.050,00 

Vista Alegre 
Boa Vista Milho 1.825 13 1 1 1 3 - 16.050,00 

Serra do Truaru 
Ponta da Serra 

Amajari Araçá 2.180 18 1 1 1 3 - 16.050,00 
Santa ln~s 
Raposa I 

Normandia I Bismarck 3.569 31 1 1 1 3 1 Santa Cruz 
Matirl 

32.360,00 Cama rã 

Normandia 11 Constantino 2.325 28 1 1 1 3 Sao Francisco -
Santa Maria 

Pacaralma I Sorocaima 11 2.052 18 1 1 1 3 Roça -
32.360,00 

Pacaralma 11 Cantagato 2.042 17 1 1 1 3 1 

São Luiz Anauâ* 159 1 - - - - - 1.700,00 

Totais 21.276 152 9 9 9 27 2 146.670,00 

Tptal anual : 1.760.040,00 
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DISTRITO SANITÁRIO INDÍGENA DO LESTE DE RORAIMA- DSL 

INCENTIVO HOSPITALAR - IAHPI 

R M e_Q_asses ensa1s 

Hospital Geral de Roraima 30.583,00 

Hospital Materno-Infantil 13.723,00 

Hospital Coronel Mota 15.000,00 

Hospital de Bonfim 1.723,00 

Hospital de Mucajaí 1.000,00 

Hospital de Normandia 2.902,00 

Hospital de Pacaraima 1.284,00 

Hospital de São Luiz 1.000,00 

Hospital da Criança Santo ,Antonio* 13.723,00 

Total Mensal 80.938,00 

Total Anual 971.256,00 

(*) Hospital pertencente ao município de Boa Vista 



DISTRITO SANITÁRIO INDÍGENA DO LESTE DE RORAIMA- DSL 
PROJETO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE INDÍGENA (Convênio CIR-FUNASA) 

OFICINA DE TRABALHO PARA PLANEJAMENTO DISTRITAL 

RELAÇÃO DE PARTICIPANTES INDIGENAS 

SERRAS 1. Gregório de Lima Pedra Branca Coordenador Regional 

2. Mário Teixeira Pedra Preta Presidente do CLS 

3. Valuar Alves de Souza Enseada Membro do CDS 
4. Sobral André Maturuca Membro do CDS (OPIR) 
5. Dionito José de Souza Maturuca Coordenador de Saúde 

6. Laudisa Silva André Maturuca Coordenador do Pólo-Base 
7. Vicente Francisco da Silva Morro Coordenador do Pólo-Base 

8. lolanda Pereira da Silva Uiramutã Coordenador do Pólo-Base 
9. lido Clementino Caracanã Coordenador do Pólo-Base 
1 O. Marino Clementino · Waromadá Coordenador do Pólo-Base 
11. Rocildo Belquior Pedra Branca Coordenador do PóiÕ-Base 
12. Adelino Pereira Piolho Coordenador do Pólo-Base 
13. Raildo Lourenço Simeão Serra do Sol Coordenador do Pólo-Base 
14. France Dalva André Maturuca Representante da OMIR 
15. Eunflia Pereira Bananal Tuxaua 
16. Severino Brasil Caju Tuxaua 
17. Marluce Barreto Caju AIS I Microscopista 

SURUMU 18. Walter Levei de Oliveira São Miguel Coordenador Regional 
19. Joseane da Silva LimAo Presidente do CLS 
20. Deoclécio da Silva Henrique Surumu Membro do CDS 
21. Valdenir Silva Pinto Pedra do Sol Suplente do CDS 
22. Jucelino Pereira Mo~ Cantagalo Coordenador de Saúde ( 

23. Edimilson Oliveira Mota Cantagalo Coordenador do Pólo-Base 

24. Wanderlei Galvão Cumanã 11 Coordenador do Pólo-Base 
25. Anselmo Filho Barro Tuxaua 
26. Valmir Silva Pinto Pedra do Sol Conselho Fiscal 
27. Zivanildo Alves da Silva CumanA I Conselho Fiscal 

B.COTINGO 28. José Ernesto Paulino Vizela Membro do CDS 
29. Gilberto Oliveira Mota Camará Coordenador de Saúde 
30. Ronaldo leite Justino Santa Maria Coordenador do Pólo-Base 
31. Lacilda Paulino São Francisco Coordenador do Pólo-Base 
32. Luciana Pinto Lima ltacutú Coordenadora da OMIR 
33. Mauro Justino Santa Maria AIS I Microscopista 

RAPOSA 34. Laurindo Santos Sobral Guariba Presidente do CLS 
35. Severino José Francisco Japó Vice-Presidente do CLS 
36. Jesus Amaro de Souza Tucumã Suplente do CDS 
37. Una da Silva Raposo Raposa I Coordenador de Saúde 
38. Celene Cristina Moraes Bismarck Coordenador do Pólo-Base 
39. Ruth Graciela Ra_poso Raposa I Coordenador do Pólo-Base 
40. Luiza Tomás Japó Coordenador do Pólo-Base 
41. Margareth da Silva Santa Cruz Coordenador do Pólo-Base 
42. Jordao Raposo Raposa I Representante da OPIR 

TAIANO 43. Evariste Barbosa Pium Coordenador de Saúde 
44. Marcelo Angelo Aleixo Serra do Truaru Coordenador do Pólo-Base 
45. Jairo Pereira da Silva Lago da Praia Conselho Fiscal 
46. Celestino laurentino Pium AISAN (Saneamento) 
4 7. luzia da Silva Morcego AIS (Saúde) 
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AMAJARI 48. Carlos Santana Santa Inês 

49. Dimilãndio Ribeiro dos Santos Juraci · 

50. Sebastião Guilherme Anaro 

51. Maria Malva Padilha Ponta da Serra 
52. Atenivaldo Rodrigues da Silva Guariba 
53. Afonso da Silva Leite Leão de Ouro 
54. Amarildo Barnabé Três Corações 
55. Martilza de Lima Guariba 
56. Jonildo Braga Araçá 

SÃO MARCOS 57. Edmílson Pereira da Silva Bom Jesus 
58. Reginaldo Johnson Sorocaima 11 

59. José Nilton Silva Darora 
60. Telson Santos da Silva Curicaca 
61. José Augusto Pinto Vista Alegre 

62. Raildo Nascimento da Silva Vista Alegre 
63. Alexandre de Freitas Tavares Milho 
64. Carlos Alfredo Pereira Sorocaima 11 
65. Alvinia Pereira Sorocaima 11 

S. DA LUA 66: SimeAo Messias Malacacheta 

67. Francisco Agostinho Oliveira Jaca mim 
68. Aldelino Cadete Canauani 
69. Luis Silva Sebastião Pium (S. da Lua) 

70. José Melo de Souza Malacacheta 
71. Regildo Rodrigues Manoá 
72. Nivalda Boaventura Manoá 
73. Maria Inês Rodri_gues Malacacheta 
74. César Cruz Tabalascada 
75. Terênclo Manduca Marupá 
76. Raimundo de Souza Malacacheta 
77. Nilce Cadete Malacacheta 

WAI-WAI 78. Mario José da Silva Cobra 
79. Carlos Cruz de Oliveira Jatapuzinho 
80. Roberto Taytaysi Jatapuzinho 
81. Geraldo Pereira dos Santos Anauá 
82. Joana Wai-Wai Anauá 

REPRESENTANTES DAS ORGANIZAÇÕES INDÍGENAS 

ORGANIZAÇ0ES 83. Noberto Cruz da Silva Maturuca 
INDIGENAS 84. Clóvis Ambrósio Malacacheta 

85. Desmano Afonso de Souza Raposa 11 
86. Manduca Tavares Neto Milho 
87. Zenilton Trajano Peixoto Sablá 

.. 88. João Paulo Santos Bananal 
89. Sobral André Maturuca 
90. lvete da Cruz Pium 

Presidente do CLS 
Membro do CDS 

Coordenador de Saúde 
Coordenador do Pólo-Base 
Coordenador do Pólo-Base. 
Coordenador do Pólo-Base 

Tuxaua 
Representante da OMIR 
Representante da OPIR 

Presidente do CLS 
Membro do CDS 
Suplente do CDS 

Membro do CDS (TWM) 
Coordenador de Saúde 

Coordenador do Pólo-Base 
Coordenador do Pólo-Base 
Coordenador do Pólo-Base 

Representante da OMIR 
Coordenador Regional 

Presidente do CLS 
Membro do CDS 

Coordenador de Saúde 

Coordenador do Pólo-Base 
Coordenador do Pólo-Base 

Coordenadora da OMIR 

Tuxaua 
Tuxaua. 
Tuxaua 

AIEN (Endemias) 
AIS (Saúde) 

Vice-Presidente do CLS 
Secretário do CLS 
Membro do CDS 

Coordenador de Saúde 
Parteira Tradicional 

Vice-Coordenador do CIR 
Coord. de Saúde do CIR 
Coord. de Saúde do CIR 
Representante da APIRR 

Presidente da TWM 
Secretário da SODIURR 
Representante da OPIR 
Coordenadora da OMIR 



DISTRITO SANITÁRIO INDÍGENA DO LESTE DE RORAIMA- DSL 
PROJETO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE INDÍGENA (Convênio CIR-FUNASA) 

CALENDÁRIO DE REUNIÓES DOS CONSELHOS LOCAIS DE SAÚDE- 2004 (38
• Etapa) 

NOVEMBRO 
04-07 Assembléia Regional e Reunião do CLS do Amajari Ponta da Serra 

03-05 Reunião do Conselho Local de Saúde - Wai-Wai Samaúma 

09-12 Oficina de Planejamento do DSL Boa Vista 

12 Reunião do Conselho Distrital de Saúde Boa Vista 

18-20 Assembléia Estadual da OMIR Maturuca 

19-22 Assembléia Regional e Reunião do CLS da Raposa Bismarck 

23-26 Assembléia Regional e Reunião do CLS da Serra da lua Malacacheta 

28-30 Assembléia Regional do São Marcos Lago Grande 

28/11-02/12 Assembléia Regional e Reunião do CLS das Serras Maturuca 

DEZEMBRO 
02-04 Assembléia Regional e Reunião do CLS do Surumu Cantagalo 

04-06 Asse·mbléia Regional e Reunião do CLS do Baixo Cotingo Camará 

07-09 Reunião da Coordenação Ampliada do CIR Boa Vista 

13-15 Assembléia Regional e Reunião do CLS do Taiano Pium 

14-16 Reunião do CLS do São Marcos Roça 

CALENDÁRIO DE REUNIOES DOS CONSELHOS LOCAIS DE SAÚDE- 2005 (1 8
• Etapa) 

JANEIRO 
13-14 ReuniAo do Conselho Locàl de Saúde do Baixo Cotingo Camará 
18-19 ReuniAo do Conselho Local de Saúde da Serra da Lua Manoá 

FEVEREIRO 
06-07 Reuniao do Conselho Local de Saúde do Surumu Cantagalo 
08-11 XXXIV Assembléia Geral dos Tuxauas Maturuca 
18-20 Reuniao do Conselho Local de Saúde da Raposa Bismarck 

MARCO 
03-06 Reuniao do Conselho Local de Saúde do Amajari Ponta da Serra 
08-10 Reuniao do Conselho local de Saúde dos Wai-Wai Jatapuzinho 

?? Reuniao do Conselho Local de Saúde do Taiano Pium 
?? Reunião do Conselho Local de Saúde do São Marcos ?? 

ABRIL 
I 06-08 f Reunião do Conselho Local de Saúde das Serras I Pedra Branca 


